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Esta Cartilha, elaborada pela EQTPREV, vai ajudar vocé a

entender melhor o seu Plano de Beneficios Equatorial CD.

O colaborador do Grupo Equatorial Energia, dentre outras
coisas, busca seguranca para ele e sua familia. O Plano de
Beneficios Equatorial CD foi idealizado especialmente para
garantir um futuro financeiramente digno para todos os seus

Participantes, no momento da sua aposentadoria.

Nesta cartilha, estdo as informacdes necessarias para vocé
entender como funciona o Plano, quem pode participar
e quais sao os beneficios, bem como os requisitos para o

recebimento de sua renda ou de pensao pelos beneficiarios.

Apos a leitura desta cartilha, caso ainda tenha alguma duvida,
consulte o Regulamento do Plano no site da EQTPREV ou entre

em contato através dos canais de comunicac¢ao da Fundacao.
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1. O que é um plano de previdéncia
complementar?

E um plano de beneficios, que busca complementar o valor
do beneficio de aposentadoria, pago pela Previdéncia Oficial
(INSS), de carater facultativo, administrado por Entidade de
Previdéncia.

2. 0 que é Entidade de Previdéncia?

Sao operadorasde plano(s) de beneficios, constituidas naforma
de sociedade civil ou a fundacao, e sem fins lucrativos, cujo
objetivo é operar plano de beneficio de carater previdenciario.

3. Quando uma Entidade é Fechada?

Quando o Plano ofertado sO permite a associacao de um
grupo de pessoas que trabalham em uma mesma empresa
Ou em grupo de empresas, que sejam Patrocinadoras desse
Plano.

S3ao chamadas de Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPC]) ou Fundos de Pensdao. Temos como

exemplo a EQTPREV.

4. Qual é a principal vantagem de um Plano
de Previdéncia Fechada?

A contribuicdo feita pela empresa ao plano, em nome do
colaborador, € uma das grandes vantagens desta modalidade
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de Plano Previdenciario, sendo este, o principal motivo pelo
qual esse tipo de investimento € um dos mais indicados para a
formacao de poupanca para aposentadoria.

5. Quem é o Participante?

E toda pessoa fisica associada a um plano previdenciario,
podendo ser Ativo ou Assistido.

6. Quem é o Participante Ativo?

E o Participante que esta em fase de contribuicdo para o Plano
Previdenciario, ainda ndao recebendo beneficios de renda
continuada, que se encontra em formagao de poupanca.

7. Quem é o Assistido?

E o Participante ou Beneficidrio de Pensdo, que ja estd
recebendo os beneficios garantidos pelo Plano Previdenciario.

8. Quem é Beneficiario?

S3o considerados dependentes, qualquer pessoa fisica
inscrita pelo Participante para receber o beneficio apds o seu
falecimento.

9. Como esta estruturado o Plano Equatorial
CD?

E um plano de previdéncia complementar que confere ao
Participante uma renda de acordo com o saldo de conta
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em seu nome, formado pelas suas contribuicbes e as da
Patrocinadora, rentabilizadas ao longo do tempo, sendo a
forma do recebimento da Renda Financeira definida pelo
Participante, que pode ser: por um periodo de anos (em
cotas) ou escolhendo um percentual do saldo de conta. Nessa
modelagem, as contas sao individualizadas, tanto na fase de
formacdao da poupanca, como na fase de recebimento do
beneficio.

10. O que é aEQTPREV?

A EQTPREV - Equatorial Energia Fundacao de Previdéncia — é
uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, criada
em 6 de fevereiro de 1986, com o nome de FASCEMAR, com o
objetivo de administrar planos de previdéncia.

A Fundacado instituida pela CEMAR hoje € multipatrocinada,
tendo como patrocinadoras as seguintes empresas: Cemar,
Celpa, Equatorial Energia, Equatorial Transmissao e a propria
EQTPREV. Administrando 5 (cinco) Planos Previdencidrios, sao
eles: Equatorial BD, BD I, CELPA OP, CELPA R e Equatorial CD.




11. Quem pode se inscrever nos Planos da
EQTPREV?

Confira na tabela a seguir:

PLANOS INSCRICOES

Beneficios Definido | N
Fechado para novas adesdes

(BD 1)

Equatorial BD Fechado para novas adesoes
CELPA OP Fechado para novas adesoes
CELPAR Fechado para novas adesbées

Colaboradores: Celpa, Cemar,
Equatorial CD Equatorial Energia, Equatorial
Transmissao e EQTPREV

12. Quais as vantagens de aderir ao Plano
Equatorial CD da EQTPREV?

Assegurar, na aposentadoria, uma renda complementar aos
proventos da Previdéncia Oficial. Isso permite ao Participante,
construir uma reserva adequada a sua realidade, para

manutencao da sua qualidade de vida.

13. O que preciso fazer para me inscrever no
Plano Equatorial CD?

Vocé deve procurar a area de atendimento da EQTPREV ou
a adrea de recursos humanos da sua empresa e solicitar a
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inscricao. Os atendentes estdao preparados para fornecer todas
as informacdes necessarias. Mas, € importante aderir ao Plano
ainda nos primeiros 90 dias de admissao na Patrocinadora,
pois, nesse periodo ndo € necessario fazer exame médico, ja
gue o exame admissional ainda estara valido, evitando a perda
do beneficio de risco.

14. Minhas contribuicoes para o Plano sao
dedutiveis do Imposto de Renda?

Sim, até o limite de deduc¢ado, que € de 12% dos rendimentos
tributaveis, as contribuicdes a Previdéncia Complementar
poderdao ser deduzidas do Imposto de Renda. Ou seja, €
possivel deduzir as contribuicdes feitas ao Plano (as Normais
ou o Aporte Extraordinario).

Nota: Para o 13° Salario ndo existe limite de deducao, o Participante pode
contribuir até zerar o calculo do IR.

15. Como é a tributacao do meu Beneficio no
Plano Equatorial CD?

Vocé pode optar por uma das duas Tabelas de tributacdao
existentes: a Progressiva (0 imposto aumenta em funcdo da
Renda), e a Regressiva (0 imposto reduz em funcdo do tempo
de permanéncia do recurso no Plano).

16. E quando é feita a opcao da tributacao?

E feita em uma Unica vez, em carater irrevogavel, no ato da sua
inscricao no Plano de Beneficio.
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17. O que é a Tabela Progressiva?

E a Tabela tradicional, cujas aliquotas incidem sobre os saldrios.
Chama-se Progressiva porgue as aliquotas crescem com a
renda, ou seja, progridem, quanto maior o rendimento, maior
é a aliguota do Imposto de Renda.

18. E a Tabela Regressiva?

Na Tabela Regressiva, as aliquotas diminuem de acordo com
o tempo de permanéncia do recurso na conta em nome do
Participante. Assim, elas regridem de 35% até 10%, de acordo
com o tempo de permanéncia na formagao da reserva. Nessa
modalidade, o contribuinte ndo tera direito a restituicao do
valor descontado a titulo de IR, quando da Declaracao de
Ajuste Anual do Imposto de Renda.

19. Quando as Tabelas de IR sao utilizadas?

Sao utilizadas a partir do momento que o Participante comecar
a receber o beneficio pelo Plano Equatorial CD ou ao solicitar o
resgate das suas contribuicoes.

20. E a tributacao sobre o Resgate?

Pela Tabela Progressiva, havera a aplicacao da aliquota unica
de 15% [quinze por cento), podendo o Participante compensa-
la na Declaracdao de Ajuste Anual. Ja na Tabela Regressiva,
sera utilizada a aliquota correspondente ao prazo em que 0s
recursos ficaram disponiveis na conta do Participante (prazo
este contado da data da aplicacdo a data do pagamento do
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Resgate). Nesse caso, o valor descontado nao podera ser
utilizado para fins de restituicao na Declaracao de Ajuste Anual.

21. Quais sao os beneficios oferecidos pelo
Plano Equatorial CD?

As coberturas do Plano Equatorial CD sao:

Aposentadoria Normal

Aposentadoria por Invalidez

Pensao por morte aos beneficiarios

22. Como se da a elegibilidade ao beneficio
da Aposentadoria Normal?

A eleqgibilidade ocorre quando o Participante cumpre os
seqguintes requisitos:

e 55 anos de idade;
e 60 [sessenta) meses de vinculacao ao Plano;

e Rescindir o contrato de trabalho com a Patrocinadora.

23. Para receber o beneficio é preciso estar
aposentado pela Previdéncia Oficial?

Nao, o Plano Equatorial CD € desvinculado da Previdéncia
Oficial. Apenas para o beneficio de Aposentadoria por
Invalidez, o Participante deve estar em igual condicdo junto a
Previdéncia Oficial.
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24. Como é calculado o valor do beneficio
Aposentadoria Normal?

| - Renda por Prazo Certo: renda mensal a ser paga de acordo
com o prazo definido pelo Participante, respeitado o minimo
de 120 (cento e vinte] meses (dez anos) e o maximo de 600
(seiscentos) meses (50 anos), resultado da transformacdo do
saldo de conta em pagamentos mensais (em quantidades de
cotas decrescentes).

Il - Renda Financeira: determinada a cada més pela aplicacdo
de percentual livremente escolhido pelo Participante, entre
0,5% [meio por cento) e 1,0% [um por cento), incidente sobre
o saldo de conta do Participante.

25. E se o Participante ficar invalido antes de
fazer jus ao beneficio?

Em caso de invalidez, o Participante recebera uma renda
mensal, de acordo com o regulamento do Plano.

26. Quem esta apto para receber o beneficio
pensao por morte?

O beneficiario inscrito pelo Participante ou pelo Assistido, esta
apto a receber o beneficio de pensao por morte, de acordo
com o percentual estabelecido pelo Participante na sua ficha
de inscricdo. Por ndo estar vinculado a Previdéncia Oficial, os
beneficiarios filhos do Participante, poderao ficar recebendo
renda pela EQTPREV, mesmo apos terem completado a idade
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de 21 [vinte e um]) anos — limite da Previdéncia Oficial.

Nota: Esse € um diferencial e uma vantagem para o beneficiario, pois, o
filho do Participante podera usufruir do beneficio renda pelo tempo
que lhe convier, ndo estando o recebimento condicionado ao limite
de idade da Previdéncia Oficial.

27. Em caso de perda do vinculo com o
Patrocinador e nao estando elegivel ao
beneficio, 0 que posso fazer?

O Participante podera optar por um dos Institutos
Previdenciarios, que sao dispositivos regulamentares que
protegem o Participante, em caso de perda de vinculo com o
Patrocinador ou licenca do emprego. Os Institutos sao quatro:
Portabilidade, Beneficio Proporcional Diferido (BPD), Resgate
da Reserva de Poupanca e Autopatrocinio.

28. Como funciona a Portabilidade?

Instituto que permite a transferéncia da totalidade do saldo de
conta do Participante para outro plano de previdéncia, seja
aberto ou fechado, deduzidos os débitos com a Fundac¢ao (Ex.:
Empréstimos). Sobre este valor ndo incide Imposto de Renda,
sendo proibido que transitem pelas mdos do Participante.
Mas, existem alguns requisitos para ter direito ao Instituto,
como por exemplo: ter cessado o vinculo empregaticio com
a Patrocinadora.
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29. E os valores portados, posso resgata-los
depois?

Apenas os valores transferidos de entidades abertas podem ser
objeto de resgate, obedecidas as condicdes regulamentares
do plano que os recebeu. Os recursos portados de entidades
fechadas, quer seja para entidades abertas ou fechadas, ndo
S30 resgataveis, em hipdtese nenhuma, somente podem ser
utilizados para geracao de renda futura.

30. O que é BPD - Beneficio Proporcional
Diferido?

Instituto que permite ao Participante desligado da
Patrocinadora, a suspensdao do pagamento das contribuicdes,
pagando apenas a Taxa de Administracao mensal, definida
anualmente pelo Atuario, quando da definicao do custeio
administrativo do Plano. Garantindo ao Participante o
recebimento de renda no momento em que estiver elegivel
a0 beneficio da Aposentadoria. Para requeré-lo é necessario
ter trés anos de contribuicdo ao Plano — 0 que ndo impede
de solicitar no futuro, Resgate ou Portabilidade dos recursos.
O Participante nessa condicao é denominado de Participante
em BPD e pode, caso deseje, contribuir para aumentar seu
beneficio futuro, nos moldes da Contribuicao Extraordinaria.

31. O que é o Autopatrocinio?

Instituto que pode ser utilizado quando o Participante termina
O vinculo empregaticio com a Patrocinadora ou tem a sua
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remuneracdao mensal reduzida (Ex.. Perda do Adicional de
Periculosidade), mas, deseja continuar contribuindo para o
Plano na mesma proporcdo. Nesse caso, ele passa a pagar
além das suas contribuicdes, as de responsabilidade da
Patrocinadora, tornando-se um Participante Autopatrocinado
Ou pagar a diferenca de remuneracado para manter o nivel de
beneficio que espera ter no futuro. Também, tera de pagar a
Contribuicao Administrativa, sendo facultativo a Contribuicao
de Risco. Sua contribuicao podera ser de 50% a 100% do seu
Salario Real de Contribuicao.

32. E o que é Contribuicao de Risco?

E uma contribuicdo que visa dar cobertura aos beneficios de
risco, como sao intitulados os beneficios ndo programados:
Invalidez e Morte. No Plano Equatorial CD, para os Participantes
Ativos, € abatido um percentual da Contribuicdo Mensal da
Patrocinadora, sendo este percentual, objeto de avaliacao
anual pelo Atuario do Plano.

33. E o que é Contribuicao Administrativa?

E a taxa usada para o pagamento das despesas administrativas
do plano. Para os Participantes ativos, o calculo é feito
anualmente pelo Atuario, com base no orcamento anual de
custeio aprovado pelo Conselho Deliberativo da Fundacao, €
definido o percentual da Contribuicao Mensal da Patrocinadora
que sera destinado para tal fim. Ja os Assistidos contribuem
com 15%, incidente sobre o valor do seu beneficio, e os
Autopatrocinados assumem o pagamento do valor que seria
de responsabilidade da Patrocinadora.

20




34. O que é o Salario Real de Contribuicao?

Entende-se por Salario Real de Contribuicao a soma das
parcelas de sua remuneracdo mensal sobre as quais incidem a
contribuicdo para a Previdéncia Oficial.

35. Como é calculada a contribuicao do
Autopatrocinado?

O participante escolhe o percentual (50, 60, 70, 80, 90 ou
100%), que incidird sobre a contribuicdo calculada, cuja base
de calculo sera o Salario Real de Contribuicao recebido no més
anterior ao do desligamento, atualizados nas mesmas épocas
e pelos mesmos indices, definidos nos Acordos Coletivos da

Patrocinadora.

36. Como funciona o Instituto de Resgate?

Instituto que permite ao Participante que teve o término de
vinculo com a Patrocinadora, solicitar o resgate. Fara jus aos
valores correspondentes as suas contribuicdes, bem como a
parte daquilo que a Patrocinadora contribuiu em seu nome,
correspondente a um percentual por més de vinculagdao
ao Plano, conforme o grupo que o Participante pertence. E
importante ressaltar que os compromissos da EQTPREV com
esses Participantes cessam no momento da efetivacao do
pagamento do resgate e que sao deduzidos do valor total,
o Imposto de Renda e eventuais deébitos existentes com a
Fundacao (Ex.: Empréstimos).
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37. Até quando e possivel fazer o
requerimento pelos Institutos?

Em até 90 dias, contados da data do desligamento da
Patrocinadora. Caso o Participante perca esse prazo, €
presumida sua opcao pelo BPD (caso possua 3 anos de
vinculacdo ao Plano), podendo, depois, requerer o Resgate ou
a Portabilidade.

38. Qual é aregra que rege as contribuicoes?

O Participante pode fazer sua Contribuicao Normal mensal
escolhendo um percentual que varia de 50% a 100% incidente
sobre o valor calculado com base nas faixas previstas no
regulamento do plano (art. 21), no limite maximo de até 30 U.R.
(Unidade de Referéncia) para a contribuicdo.

39. O que € uma Unidade de Referéncia
(U.R.)?

E uma unidade monetaria criada para o Plano Equatorial CD,
que serve de parametro para definir as contribuicbes do
Participante. Esse valor é reajustado em novembro de cada
ano, de acordo com a variagdao do INPC-IBGE.

40. Posso contribuir com o valor recebido
nos programas de remuneracao variavel?

Sim, mas fora da Folha da Patrocinadora. O Participante tera
que fazer a opcao atraves de requerimento, na modalidade
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de Aporte Extraordinario, sendo o pagamento efetuado
através de: boleto, depdsito ou transferéncia; o qual devera
ser solicitado a area de atendimento da EQTPREV. Lembramos
que, nesse caso, hao existe a contrapartida da Patrocinadora,
bbem como esta contribuicdo ndo € dedutivel no calculo do IR
da remuneracao variavel, podendo, contudo, ser deduzida na
Declaracdo de Ajuste Anual.

41. E como é a contribuicao da Patrocinadora
para o Plano?

Na contribuicdo mensal do Participante € paritaria, isto €, para
cada RS 1,00 que o Participante contribui, a Patrocinadora
entra com igual valor, acompanhando-o no mesmo
percentual escolhido, respeitados os limites estabelecidos
no regulamento do Plano. A Contribuicdo da Patrocinadora
é destinada em percentuais: a Subconta Patrocinadora do
Participante (formacao da reserva), ao Custeio do Risco e
a0 Custeio Administrativo; de acordo com o Plano Anual de
Custeio definido pelo Atuario.

42. Se for do meu interesse, posso fazer
outras contribuicoes ao Plano?

Sim, é chamado de Aporte Extraordindrio, que pode ser em
qualquer valor e no prazo definido pelo Participante, nao
tendo a contrapartida da Patrocinadora.
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43. Quando posso fazer o Aporte
Extraordinario?

Em qualquer época do ano, devendo apenas preencher o
requerimento junto a area de atendimento da EQTPREV, através
do Termo de Autorizagcao de Aporte Extraordinario, bem
como informar a area responsavel pela folha de pagamento
da sua Patrocinadora, quando o desconto for realizado através
de contracheque, no referido documento o Participante
devera definir o valor e o prazo (de 1 més ou por periodo
indeterminado ou ainda no 13° Salario).

44. E a mudanca do percentual contributivo?

O Participante pode altera-lo nos meses de abril e outubro,
conforme regulamento do Plano Equatorial CD.

45. Em caso de morte ou invalidez do
Participante Ativo, como é calculado o
beneficio?

Em caso de morte ou invalidez de Participante com vinculo
empregaticio ou de direcao com o Patrocinador, o beneficio
sera pago na forma de renda mensal, calculada com base
no Saldo de Conta Aplicavel, sobre a qual € somada a
Contribuicao Projetada.

46. O que é Saldo de Conta Aplicavel?

A soma dos saldos das Contas Participante, Patrocinador
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e Portabilidade (caso o participante porte recursos de
outra entidade ou outro plano para o Plano Equatorial CD],
constituirdo o Saldo de Conta Aplicavel de cada Participante.

47. Como é calculada a Contribuicao
Projetada?

A Contribuicdo Projetada correspondera a 2 (duas) vezes o
valor da média aritmética das 12 (doze] ultimas Contribuicdes
Normais do Participante, incluida a incidente sobre o 13°
Salario, multiplicada pelo numero de meses compreendidos
entre a data da ocorréncia da invalidez e aquela em que o
Participante completaria 55 (cinquenta e cinco) anos de idade.

O valor da Contribuicdo € acrescido ao Saldo da Conta
Aplicavel, para o cadlculo da Renda, definida na questdo 24,
desta.

48. Como sao aplicados os recursos dos
Planos?

Os recursos sao aplicados conforme previsto na Politica
de Investimentos de cada Plano, a qual € elaborada pela
Diretoria da EQTPREV, em conjunto com uma Consultoria
Financeira contratada, sendo submetida a avaliacdo do
Comité de Investimentos, com posterior aprovacao do
Conselho Deliberativo da Fundacao e acompanhada pelo seu
Conselho Fiscal. O enguadramento a Politica € monitorado
pela autoridade governamental competente e obedece
as diretrizes emanadas do Conselho Monetario Nacional
(CMN]). Esse documento esta disponivel no site da EQTPREV
(www.eqtprev.com.br).
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49. O que é Cota?

A Cota € o valor de referéncia para conversao dos valores das
contribuicOes e dos saldos de conta. A variagao dela mede a
rentabilidade do patriménio do Plano no més.

50. Quais as formas de recebimento dos
Beneficios no Plano Equatorial CD da
EQTPREV?

O recebimento serd sempre em forma de renda mensal ou
financeira, com reversao em pensao. O Participante também
podera receber, na forma de pagamento unico, até 25% do
saldo da conta utilizada para o calculo do seu beneficio. Nesse
caso, o saldo restante sera convertido em renda.

51. E 0 13° Salario?

No Plano Equatorial CD o Participante em renda nao recebe o
Abono Anual (13° Salario), pois, © modelo do Plano ja prevé a
distribuicao do valor nos 12 ([doze) meses do ano.

52. Onde posso obter mais informacgoes
sobre o Plano Equatorial CD?

Vocé pode consultar o Regulamento do Plano Equatorial
CD, entregue no momento de sua adesdo, disponivel no site
da Fundacao [(www.eqtprev.com.br]), bem como entrar em
contato com a area de atendimento nos contatos: (98) 3217-
2318, (98] 3217-2255 ou (91) 3038 0092.
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